
Izvješće o radu Isusovačke službe za izbjeglice – JRS  

u Hrvatskoj u 2025. godini 

 

Aktivnosti i statistika korisnika: 

 

Pravni status korisnika: 

Status u RH:  ukupan broj muškaraca   ukupan broj žena ukupno 

Privremena zaštita 191 440 631 

Tražitelj MZ 25 14 39 

Azil 107 52 159 

Supsidijarna zaštita 7 4 11 

Privremeni boravak 37 68 105 

Radna dozvola 136 41 177 

Član obitelji RH drž. 7 9 16 

Povratnik RH 2 4 6 

Dugotrajno boravište 0 1 1 

Bez statusa 35 26 61 

ukupno 547 659 1206 

 

Države podrijetla korisnika: 

Države: ukupan broj muškaraca ukupan broj žena ukupno 

Ukrajina 241 507 748 

Sirija 80 53 133 

Peru 8 7 15 

Indija 50 4 54 

Palestina/AAP 1 1 2 

DR Kongo 8 5 13 

Jordan 1 1 2 

Rusija 15 9 24 

Irak 24 13 37 

Egipat 47 4 51 

Nigerija 4 2 6 

Venezuela 5 1 6 

Bangladeš 12 0 12 

Iran 7 7 14 

Argentina 4 6 10 

Angola 0 1 1 

Somalija 4 0 4 

Etiopija 1 1 2 

Filipini 4 7 11 

Eritreija 1 0 1 

Pakistan 4 0 4 

Afganistan 7 3 10 

Maroko 3 0 3 

Indonezija 1 0 1 

Palestina 1 0 1 

Jemen 3 0 3 



Kuba 1 1 2 

bez državljansvo 1 0 1 

Slovačka 0 1 1 

Sijera Leone 0 2 2 

Kina 1 0 1 

Venezuela 5 1 6 

Turska 7 2 9 

Bolivija 0 1 1 

Kolumbija 8 10 18 

ukupno 559 650 1209 

 

Aktivnosti s korisnicima: 

 
mjesec pravna 

pomoć 

tečaj 

jezika 

korisnici 

na tečaju 

jezika 

kulturna/

socijalna 

asistencij

a 

pomoć pri 

zapošljavanju 

zaposlena 

osoba 

interkulturalni 

susreti 

broj korisnika 

interkulturalni 

susreti 

2025-01  156 4 28 393 22 3 27 297 

2025-02  164 13 156 376 28 4 11 106 

2025-03  144 14 166 304 51 1 17 169 

2025-04  106 13 152 254 57 1 4 45 

2025-05 125 8 118 147 37 2 17 255 

2025-06 91 14 210 358 36 0 45 392 

2025-07 126 7 110 179 18 0 21 179 

2025-08 66 7 78 77 19 2 7 31 

2025-09 157 7 96 182 28 0 4 44 

2025-10 100 8 133 211 18 0 15 127 

2025-11 56 9 145 58 0 1 3 100 



 

 

Mjesto rada: Centar za integraciju izbjeglica „SOL“, telefon, mail, dom korisnika; obrazovne, zdravstvene 
i institucije socijalne skrbi 

Grad: Zagreb i okolica 
 

Besplatna pravna pomoć:  294 osobe 
Psihološka podrška: 79 osoba 

Kulturne i socijalne medijacije: 656 osoba  

Materijalna pomoć: 78 

 

Posredovanje pri zapošljavanju: 139 osoba 

Uspješno zaposlene osobe: 14 
Tečajevi jezika: 268 osobe, 17 tečajeva (grupe za A1, A2 i B1 razinu) 

 

Pomoć u učenju djece i mladih: aktivnost “Učenje subotom” (sudjeluje 15ak mladih i 10ak volontera) 
Ukupan broj volontera: 34 

Broj volonterskih sati: 12043 

 

Spajanje obitelji: 9 osoba je zatražilo pomoć  i iskazalo interes za spajanje obitelji.  

Ukupno radimo sa 101 osobom sa invaliditetom 

 

Gore navedeni podaci odnose se na razdoblje od 01.01.2025. do 17.11.2025.  

 

Razvoj organizacije: 

a) edukacije:  

• EU projekti – edukacija za voditelje EU projekata: Ana Marčinko je sudjelovala u tromjesečnoj 

edukaciji usmjerenoj na planiranje, provedbu, budžetiranje i izvještavanje u sklopu EU projekata, 

s ciljem jačanja kapaciteta za samostalno vođenje kompleksnih projekata. 

 

• Fundraising edukacija – Ignacije.hr: Edukacija je bila posvećena razvoju vještina prikupljanja 

sredstava, izgradnji odnosa s donatorima i osmišljavanju kampanja, kako bi se osigurala 

dugoročna održivost programa i projekata JRS-a. 

 

• Edukacija o dobrovoljnom povratku – Caritas Belgija (Meri Muše): Program je obuhvatio 

zakonodavni okvir, procedure i etičke aspekte dobrovoljnog povratka te načine pružanja 

informacija i podrške korisnicima koji razmatraju povratak u zemlju porijekla. 

 

• Trauma-informirani pristup u mentalnom zdravlju i psihosocijalnoj podršci (MHPSS) – Médecins 

du Monde / partnerske organizacije (Natalija Lumezi): Edukacija je bila usmjerena na 

prepoznavanje posljedica traume, sigurnu komunikaciju s korisnicima i prilagodbu psihosocijalne 

podrške osobama izloženima ratu, migraciji i drugim teškim iskustvima. 

 



• Edukacija „Fiskalizacija 2.0“ – Udruga.hr (Ana Marčinko): Sudionici su se upoznali s novostima 

u sustavu fiskalizacije i specifičnostima primjene u neprofitnim organizacijama, uz naglasak na 

pravilno evidentiranje uplata i usklađenost s propisima. 

 

• Edukacija stručnjaka o prihvatu i smještaju maloljetnika bez pratnje – Centar za nestalu i 

zlostavljanu djecu (Meri Muše): Edukacija je obuhvatila standarde skrbi, procjenu rizika, 

sigurnosne protokole i načine pružanja podrške maloljetnicima bez pratnje u sustavu zaštite. 

 

• Edukacija knjižničara o migracijama – Ana Marčinko kao edukatorica: Program je bio usmjeren 

na knjižničare i druge kulturne radnike, s ciljem boljeg razumijevanja iskustava migranata te 

razvoja inkluzivnih i interkulturalnih sadržaja u knjižnicama. 

 

• Edukacija „Prevencija profesionalnog sagorijevanja tima“ – (Ana Marčinko): Edukacija je 

razvijala vještine prepoznavanja rizičnih faktora za sagorijevanje, brige o sebi i postavljanja 

granica, kako bi se očuvala dobrobit članova tima koji rade s visoko ranjivim skupinama. 

 

• Edukacija za facilitatore grupa vršnjačke podrške – (Meri Muše): Program je osposobio 

sudionike za vođenje grupa vršnjačke podrške, uz naglasak na facilitaciju razgovora, poticanje 

uključivanja svih članova i održavanje sigurnog prostora za dijeljenje iskustava. 

 

• OCC edukacija – (Ivan Vitić): Edukacija je bila usmjerena na razvoj organizacijskih i 

komunikacijskih vještina, koordinaciju aktivnosti i učinkovitije upravljanje radnim procesima u 

okviru projekata i svakodnevnog rada tima. 

 

• Edukacija volontera u sklopu integracijskog programa JRS-a – (Natalija Lumezi): Edukacija je 

bila namijenjena volonterima koji pomažu u učenju jezika i integracijskim aktivnostima, s fokusom 

na metode rada u manjim grupama, pripremu materijala i prilagodbu sadržaja različitim razinama 

znanja. 

 

• Edukacija „Integracija izbjeglica – metode individualnog rada“ – JRS (Natalija Lumezi): 

Sudionici su učili o procjeni potreba, planiranju individualnih integracijskih ciljeva i praćenju 

napretka korisnika kroz individualni rad. 

 

• Edukacija „Integracijske radionice – napredne metode“ – JRS (Natalija Lumezi): Program je 

razvijao napredne metode vođenja integracijskih radionica, upravljanja grupnom dinamikom i 

poticanja aktivnog sudjelovanja polaznika. 

 

• Edukacija „Individualne integracijske aktivnosti – rad na terenu“ – JRS (Natalija Lumezi): 

Edukacija je bila usmjerena na terenski rad, pristupanje teže dostupnim korisnicima i izgradnju 

povjerenja u lokalnoj zajednici kroz individualne aktivnosti. 

 

• UNICEF edukacija o radu s djecom i obiteljima u migracijama – (Natalija Lumezi): Program je 

obuhvatio teme zaštite djece, procjene rizika, međuresorne suradnje i pružanja psihosocijalne 

podrške djeci i obiteljima u migracijama, s ciljem unapređenja kvalitete usluga i zaštite prava 

djece. 

b) okrugli stolovi: 



• Okrugli stol „Predstavljanje preporuka za unaprjeđenje javnih politika usmjerenih na integraciju 

državljana trećih zemalja“ – Natalija Lumezi sudjelovala je na okruglom stolu u organizaciji 

Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade RH. Raspravljalo se o poboljšanju 

pristupa integracijskim uslugama, izazovima u provedbi te mogućnostima jačanja međuresorne 

suradnje. 

• Okrugli stol o podršci djeci i obiteljima u migracijama – Natalija Lumezi sudjelovala je na 

okruglom stolu u organizaciji UNICEF-a i Centra za mirovne studije. Fokus je bio na sigurnosti 

djece u migracijama, procjeni rizika, izazovima pristupa sustavu i kreiranju sustavne podrške 

obiteljima u pokretu. 

• Okrugli stol HUP-a o stranim radnicima – Ana Marčinko sudjelovala je na okruglom stolu koji 

je organizirao Hrvatski udruženi poslodavci (HUP), posvećenom izazovima i potrebama stranih 

radnika u Hrvatskoj. Raspravljalo se o pristupu tržištu rada, integracijskim barijerama i ulozi 

organizacija civilnog društva u podršci radnicima. 

• Okrugli stol “Život u Hrvatskoj” posvećen stranim radnicima, njihovim pravima i životu u 

Hrvatskoj, održan u Muzeju suvremene umjetnosti – p. Stanko Perica je nastupao i dijelio iskustva 

JRS-a. 

• Okrugli stol o integraciji na tržištu rada – U suradnji HUP-a i UNHCR-a organiziran je okrugli 

stol o integraciji državljana trećih zemalja na tržište rada. Sudionici su analizirali prepreke 

zapošljavanju, važnost koordinacije institucija i ulogu poslodavaca u stvaranju inkluzivnog radnog 

okruženja. 

• Panel sudjelovanje na Studijskom danu Riječke nadbiskupije – Ana Marčinko sudjelovala je kao 

panelistica na studijskom danu Riječke nadbiskupije, na kojem je tema bila angažman laika u 

društvu. Predstavila je rad i misiju JRS-a te naglasila ulogu organizacije u pružanju podrške 

migrantima i izbjeglicama kroz praktičnu solidarnost i društveni angažman. 

c) konferencije i kongresi 

 Trodnevna konferencija europskih komisija Iustitia et pax održana je u Splitu od 28. veljače do 2. 

ožujka. Na Katoličkom bogoslovnom fakultetu Sveučilišta u Splitu održane su tri radionice. Prva 
tema radnoga dijela konferencije bila je međureligijski dijalog i pitanje migranata. Izlaganja su 
na tu temu održali p. Stanko Perica i glavni imam Medžlisa islamske zajednice u Splitu Vahid ef. 
Hadžić, a članovi europskih komisija nakon izlaganja sudjelovali su u diskusiji i razmjeni 
iskustava o toj temi. 

 U Zagrebu je 7.-8. svibnja održana Međunarodna konferencija "Globalne dijaspore Europske 
unije – Hrvatska dijaspora u globalnoj perspektivi" koju je organizirao Centar za istraživanje 
hrvatskog iseljeništva. P. Stanko Perica je izlagao, i kasnije napisao rad za zbornik s 
konferencije, na temu “Katolička crkva i migranti”. 

 Na KBF-u u Đakovu održan je trodnevni (17.-19. rujna) Teološko-pastoralni seminar za 

svećenike Đakovačko-osječke nadbiskupije na temu "Pastoralni odgovor Crkve na migracije". P. 
Stanko Perica održao je radionicu o duhovnoj i psihosocijalnoj skrbi za migrante s iskustvima 
JRS-a. 

 P. Stanko Perica sudjelovao je na petoj regionalnoj međuvjerničkoj konferenciji "Gradeći mir, 
slavimo Boga" (Omiš, 9-12. listopada). 

 U organizaciji Centra za međureligijski dijalog iz Rijeke, nezavisne udruge koju čine pojedinci iz 

različitih religijskih i kulturnih zajednica te stručnjaci za dijalog između različitih kultura i 
religija, u Palači Moise u Cresu od 13. do 16. listopada održan je četvrti Mediteranski 



međureligijski forum, godišnja platforma suradnje između religija, znanosti, medija i civilnog 
društva. Sudjelovao je p. Stanko Perica. 

 Institut Pilar organizirao je od 27. do 29. Listopada konferenciju "The Migration Transition in 

Croatia – Current State and Perspectives" u okviru projekta Horizon-Europe We-ID, u 
partnerstvu s THE CIVICS Innovation Hub i udrugom Znanje na djelu, uz podršku Zaklade 
Konrad-Adenauer-Stiftung i ERSTE Foundation. Ispred JRS-a je izlagao p. Stanko Perica. 

 U Beču je od 13. do 16. studenog održana međunarodna ekumenska konferencija “Healing 
Wounded Memories: The Responsibility of Churches to Heal” u organizaciji zaklade Pro 
Oriente. P. Stanko Perica je održao predavanje u panelu “Healing Wounded Memories – 

Positive Initiatives in Focus”. 



d) predavanja:  

 Gostujuće predavanje na Hrvatskom katoličkom sveučilištu 
Ana Marčinko, voditeljica ureda Isusovačke službe za izbjeglice, održala je gostujuće predavanje 

studentima komunikologije na Hrvatskom katoličkom sveučilištu. Tijekom predavanja podijelila 
je svoja iskustva rada s izbjeglicama, naglasivši važnost medijskog prikaza izbjeglica u 
oblikovanju percepcije javnosti i izgradnji društva temeljenog na solidarnosti i razumijevanju. 

 Predavanje u SKAC-u Palma 
P. Stanko Perica održao je 6. studenoga predavanje za polaznike 3. godine 3D formacije na temu 
Socijalnog nauka Crkve. 

 
  

Zagovaranje i suradnja s medijima: 

 

Redovito provodimo svoje zagovaračke i senzibilizacijske aktivnosti na društvenim mrežama i u medijima, 
namijenjene lokalnoj zajednici, korisnicima, partnerima, te široj i zainteresiranoj javnosti. 

Prenosimo svoje svakodnevne i tjedne aktivnosti na službenim profilima organizacije na Facebooku i 
Instagramu (jrs_croatia) te na svojoj web stranici (jrs.hr), gdje donosi informacije o provedenim projektnim 
aktivnostima, poruke s ciljem poticanja društva dobrodošlice, uključivosti, podrške te pozitivne 

integracijske prakse.  

Redovito o svojim aktivnostima u području migracija i integracije izbjeglica izvještavamo javnost preko 

portala Vatican News čijem uredništvu jednom tjedno šalje vijest i zvučnu snimku koja se emitira na 
nekoliko radio postaja u RH i JI Europi te svaki mjesec vodi i uređuje emisiju na Radio Mariji „Stranac 
bijah i primiste me“. 

 

Međusektorska suradnja i javne politike:   

 

Dio smo međunarodne mreže Jesuit Refugee Service koja djeluje u 58 zemalja svijeta. Redovito 
ostvarujemo suradnju s drugim europskim JRS uredima, te preko zajedničkih projekata – poput onoga 
zaklade OAK (projekt Advancing immigration detention reform) i projekta DIDUKH (Osnaživanje 
ukrajinskih izbjeglica u Hrvatskoj) – provodimo aktivnosti koje promiču zajedničke vrijednosti 
organizacije. 

I ove smo godine sudjelovali u organizaciji i provedbi nacionalne akcije Tjedni IZBJEGLICAma, kao i 
okruglih stolova, konferencija, kampanja, događanja. Suradničke udruge, organizacije i ustanove su, među 

ostalima, Centar za mirovne studije, SKAC, Hrvatski crveni križ, Hrvatski Caritas, JFF, AYS, Hrvatski 
pravni centar, RCT Zagreb, UNHCR Hrvatska, UNICEF Hrvatska, Institut za migracije i narodnost, IOM 
Hrvatska, Carpe Diem Karlovac, Grad Sisak, Udruga Mi Split, Udruga Svoja, Udruga Dobro dobrim, 
Hrvatski Para Taekwondo Savez, ULUPUH, Knjižnica Marina Držića... 

Svake godine podnosimo, s ciljem razvijanja novih i unaprjeđenja postojećih javnih politika, prijedloge, 
prigovore, izvješća i preporuke sljedećim institucijama: Pučka pravobraniteljica, Pravobranitelj za djecu, 
Ministarstvo unutarnjih poslova. 



Također, ove godine smo za sudjelovanje u Akcijskom planu za integraciju grada Zagreba za 2025 godinu, 
a Natalija Lumezi je postala i članica koordinacijskog tima i doprinijeti razvoju integracijske politike grada 
Zagreba. 

Ostvarujemo i direktnu suradnju s poslodavcima poput Kaufland logistika, Overseas, IKEA, Media One, 
Submarine Burger, Inditex, Hup, Wolt te s drugima s kojima provodimo svojevrsnu medijaciju u 
zapošljavanju izbjeglica. I dalje se nastavlja suradnja s ambasadama i konzularnim predstavništvima 
(američka, kanadska, austrijska, ukrajinska....), kao i sa ministarstvima i tijelima i ustanovama nadležnim 

za integraciju izbjeglica u RH, te jedinicama lokalne uprave i samouprave koje na svom području primaju 
osobe pod međunarodnom zaštitom.   

 

POPIS PROJEKATA KROZ 2025. GODINU – JRS HRVATSKA 
 

 

 

IME PROJEKTA: Empowerment of the parish community for the integration of refugees 

FINANCIJSKA PODRŠKA: Renovabis 60.000,00 EUR 

TRAJANJE: 1.1.2024. - 31.12.2026.  

KRATKI OPIS: 

Projekt se provodi u Rijeci i Zagrebu, s fokusom na uključivanje župnih zajednica u proces integracije 

izbjeglica i migranata. Nakon mapiranja 20 potencijalnih župa, analiziraju se njihove trenutne aktivnosti i 

mogućnosti suradnje, a za implementaciju projekta odabrat će se 6 župa. U suradnji sa župnicima i 

pastoralnim timovima, razvit će se plan koji uključuje edukativne radionice i sastanke. Kroz radionice će se 

identificirati nove aktivnosti ili unaprijediti postojeće. U završnoj fazi, projekt će osnažiti volontere i 

korisnike za zajednički rad, stvarajući održive mreže podrške unutar župnih zajednica. 

 

IME PROJEKTA: Croatia Teenage Refugee Mental Health Support 

FINANCIJSKA PODRŠKA:  The Church of Jesus Christ of Latter-day Saints in Croatia 23.652,00 EUR 

TRAJANJE: 01.11.2024.-31.10.2025. 

KRATKI OPIS: 

Provoditi ćemo projekt pružanja sveobuhvatne psihološke podrške djeci i mladima izbjeglicama u Zagrebu. 

Projekt uključuje individualnu terapiju, grupnu terapiju te umjetničke terapijske radionice s ciljem 

promicanja emocionalnog zdravlja i jačanja socio-emocionalnih vještina. Troškove terapije, uključujući 

nadzor, materijale i povezane troškove, financirat će donator. Projekt ima za cilj omogućiti izbjeglicama 

lakšu integraciju i bolje suočavanje s izazovima života u novoj sredini. 

 

IME PROJEKTA: Together for a better tomorrow  

FINANCIJSKA PODRŠKA: U.S. Embassy 25.000,00 USD 

TRAJANJE: 1.9.2024.-31.3.2026. 

KRATKI OPIS: 

Projekt je usmjeren na podršku marginaliziranim skupinama poput migranata i izbjeglica, suočavajući se s 

ključnim izazovima integracije i osnažujući ih za održivu budućnost. Aktivnosti uključuju pravnu pomoć 

za tražitelje azila, kulturnu medijaciju kroz radionice i izlete, pomoć pri prevođenju dokumenata i 

priznavanju kvalifikacija, psihosocijalnu podršku te tečajeve jezika s ciljem povećanja zapošljivosti, 

posebno u sektoru turizma i ugostiteljstva. Organiziranjem interkulturalnih okupljanja i izleta projekt potiče 

kulturnu razmjenu, osjećaj pripadnosti i razumijevanje hrvatske kulture. Projekt također jača veze između 

Sjedinjenih Američkih Država i Hrvatske, promovirajući zajedničke vrijednosti i prihvaćanje različitosti. 

 



IME PROJEKTA: Akcijski plan Grada Zagreba 

FINANCIJSKA PODRŠKA: Grad Zagreb 28.175,00 EUR 

TRAJANJE: 01.10.2024.-31.10.2025.  

KRATKI OPIS: 

U okviru Akcijskog plana Grada Zagreba za provedbu Povelje integrirajućih gradova tijekom 2024./2025. 

godine, provodimo aktivnosti usmjerene na olakšavanje integracije stranaca u lokalnu zajednicu. Projekt 

uključuje besplatne tečajeve hrvatskog jezika, usluge prevođenja prema potrebama korisnika, kulturnu 

medijaciju pri ostvarivanju prava i korištenju gradskih usluga, te radionice za upoznavanje s hrvatskom 

tradicijom i kulturom. Kroz senzibilizaciju javnosti potičemo uključivanje stranaca u zajednicu, uz 

financijsku potporu iz gradskog proračuna. 

 

IME PROJEKTA: Akcijski plan Grada Zagreba 

FINANCIJSKA PODRŠKA: Grad Zagreb 26.925,00 EUR 

TRAJANJE: 01.10.2025.-31.10.2026.  

KRATKI OPIS: 

U okviru Akcijskog plana Grada Zagreba za provedbu Povelje integrirajućih gradova tijekom 2025. godine, 

provodimo aktivnosti usmjerene na olakšavanje integracije stranaca u lokalnu zajednicu. Projekt uključuje 

besplatne tečajeve hrvatskog jezika, usluge prevođenja prema potrebama korisnika, kulturnu medijaciju pri 

ostvarivanju prava i korištenju gradskih usluga, te radionice za upoznavanje s hrvatskom tradicijom i 

kulturom. Kroz senzibilizaciju javnosti potičemo uključivanje stranaca u zajednicu, uz financijsku potporu 

iz gradskog proračuna. 

 

 

IME PROJEKTA: Obrazovanjem do povezivanja 

FINANCIJSKA PODRŠKA: Grad Zagreb 2.500,00 EUR 

TRAJANJE: 01.10.2024.-30.9.2025. 

KRATKI OPIS: 

Projekt, čija je provedba i realizacija kroz 2024. i 2025. također omogućena sredstvima proračuna Grada 

Zagreba, usmjeren je na integraciju tražitelja azila, izbjeglica i stranih radnika u hrvatsko društvo, promičući 

ljudska prava i suzbijajući diskriminaciju. Kroz ključne aktivnosti (edukaciju o financijskoj pismenosti i 

pravima radnika, osnaživanje kroz medije te sportom do inkluzije) projekt teži osnažiti ciljanu skupinu 

znanjima i vještinama potrebnim za njihovu samostalnost i bolju integraciju. Kroz ove aktivnosti pokušat 

ćemo pridonijeti stvaranju otvorenijeg i pravednijeg društvenog okruženja za tražitelje azila, izbjeglice i 

strane radnike. 

 

IME PROJEKTA: Bridges of Solidarity- Parishes 

FINANCIJSKA PODRŠKA: Jesuiten Weltweit 80.000,00 EUR 

TRAJANJE: 1.1.2024. - 31.12.2026.  

KRATKI OPIS: 

Projekt nastoji podići svijest o pravima izbjeglica i migranata te potaknuti solidarnost s najranjivijima. Kroz 

angažman župnih zajednica, projekt promovira inkluziju, razbija predrasude i sprječava diskriminaciju, 

čineći društvo otvorenijim i podržavajući izbjeglice i migrante u stvaranju sigurnog novog doma. Aktivnosti 

uključuju pokretanje podcasta za osobne priče izbjeglica, interkulturalna druženja i izdavanje kuharice s 

tradicionalnim receptima, čime se jača međusobno razumijevanje i prihvaćanje različitosti. Projekt ima za 

cilj spriječiti getoizaciju, poticati zajedništvo i olakšati suživot domaćeg stanovništva i migranata u 

Hrvatskoj. 

 



IME PROJEKTA: Harmonija kulturne baštine 

FINANCIJSKA PODRŠKA: Grad Zagreb 8.000,00 EUR 

TRAJANJE: 01.11.2025.-30.6.2026. 

KRATKI OPIS: 

Projekt „Harmonija kulturne baštine“ usmjeren je na upoznavanje korisnika s bogatstvom hrvatske 

tradicijske kulture kroz ples i glazbu. Kroz ciklus radionica koje vode profesori i umjetnici iz folklornog 

ansambla LADO, korisnici imaju priliku učiti o tradicionalnim plesovima, napjevima i običajima iz 

različitih krajeva Hrvatske. Program uključuje praktično učenje plesnih koraka, vokalnih tehnika i ritmova, 

čime se potiče interkulturni dijalog i razumijevanje kulturnog nasljeđa. Sudjelovanje u ovim radionicama 

pridonosi stvaranju osjećaja pripadnosti, jačanju samopouzdanja i povezivanju korisnika s lokalnom 

zajednicom kroz kreativno i inkluzivno iskustvo. 

 

IME PROJEKTA: Uči, rasti 

FINANCIJSKA PODRŠKA: Grad Zagreb 4.000,00 EUR 

TRAJANJE: 01.11.2025.-30.6.2026. 

KRATKI OPIS: 

Projekt „Uči, rasti – integracija“ usmjeren je na jačanje jezičnih, socijalnih i kulturnih kompetencija osoba 

u migracijama kroz strukturirani program učenja hrvatskog jezika i interkulturalnih susreta. Kroz 

interaktivne jezične radionice, korisnici razvijaju komunikacijske vještine potrebne za svakodnevni život, 

pristup obrazovanju, tržištu rada i uključivanje u društvenu zajednicu. Paralelno s jezičnim učenjem, 

organiziraju se interkulturalni susreti koji povezuju korisnike s lokalnim stanovnicima kroz zajedničke 

aktivnosti, dijeljenje običaja, razgovore i kreativne sadržaje. Ovaj pristup potiče međusobno razumijevanje, 

razbijanje predrasuda i izgradnju mostova između različitih kultura, dok korisnicima pruža osjećaj 

pripadnosti i podršku na njihovom integracijskom putu. 

 

IME PROJEKTA: T4C Teach for change 

FINANCIJSKA PODRŠKA: JRS Europe 12.000,00 EUR 

TRAJANJE: 31.11.2023. - 01.01.2026.  

KRATKI OPIS: 

Projekt koji pokušava potaknuti mlade na kritičko razmišljanje i prosuđivanje – posebno u kontekstu 

korištenja interneta i društvenih medija – kako bi bili u stanju razlikovati činjenice od mišljenja, prepoznati 

neistinu i odgovoriti na govor mržnje vlastitim pozitivnim porukama utemeljenim na činjenicama. Projekt 

će angažirati mrežu od 400 škola u 9 europskih zemalja: Belgiji, Hrvatskoj, Irskoj, Italiji, Mađarskoj, Malti, 

Nizozemskoj, Portugalu i Španjolskoj, kako bi se doseglo do približno 60 000 učenika putem smislenih 

pedagoških materijala koji će se koristiti u učionice i aktivnosti podizanja svijesti koje pozivaju učenike na 

djelovanje. U Hrvatskoj će biti uključeno 15 škola s 300 učenika, od kojih će neki od njih biti aktivnije 

uključeni kao učenici ambasadori, organizirajući događanja u svojim školama ili lokalnim zajednicama, uz 

pomoć svojih nastavnika. Ovaj projekt započeo je krajem 2023. i traje do siječnja 2026. 

 

 

IME PROJEKTA: Osnaživanje za zapošljavanje 

FINANCIJSKA PODRŠKA: UNHCR; 65.000,00 EUR 

TRAJANJE: 1.1.2025.-31.12.2025. 

KRATKI OPIS: 



Ovo je jednogodišnji projekt u suradnji s UNHCR-om. Osmišljen je u skladu s UNHCR-ovom Strategijom 

2025 i poduprijet će napore UNHCR-a u postizanju planiranih ciljeva koji uključuju jačanje kapaciteta 

lokalnih vlasti, organizacija civilnog društva i partnera iz privatnog sektora za uključivanje izbjeglica na 

tržište rada. 

Glavni cilj projekta je podržati zapošljavanje izbjeglica kroz zagovaranje poboljšanja postojećeg sustava za 

njihovo uključivanje na tržište rada kao i kroz izravnu potporu izbjeglicama za prevladavanje postojećih 

poteškoća tijekom tog procesa. 

Cilj će se postići kroz: 

pružanje tečajeva hrvatskog jezika za izbjeglice kako bi se umanjio problem jezične barijere koji ometa 

pristup zapošljavanju, pružanje psihosocijalne podrške za osnaživanje i lakšu integraciju izbjeglica u novo 

radno okruženje, prekvalifikacija izbjeglica kako bi se adekvatno odgovorilo na njihove potrebe i potrebe 

tržišta rada, povezivanje potencijalnih poslodavaca i izbjeglica, poticanje stvaranja inkluzivnog društva. 
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